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EDITAL N° 763/UFFS/2016 - CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DA CARREIRA TECNICO-ADMINISTRATIVA EM EDUCACAO - RETIFICADO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS, tendo em vista o
disposto no Decreto n° 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria Interministerial
MEC/MPOG n° 182, de 20 de maio de 2013, nos termos da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e suas alteracBes, Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008 e suas
alteracdes, Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e da Lei n.° 11.091, de 12 de janeiro
de 2005 e suas alteragdes, torna publica a realiza¢éo de concurso publico para provimento
de vagas em cargos da carreira técnico-administrativa em Educagdo para o seu quadro
permanente, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Instituto AOCP,
com sede na Avenida Dr. Gastéo Vidigal, n° 959, Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR,
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br e correio eletrénico
candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 A selecéo para os cargos de que trata este edital compreendera exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatorio e
classificatdrio. Para os candidatos ao cargo de Tradutor e Intérprete da Linguagem Sinais,
além da prova objetiva, haverd a aplicagdo de Prova Pratica, de carater eliminatério e
classificatorio, conforme os critérios do item 13.

1.3 A prova objetiva do concurso publico sera realizada simultaneamente nas cidades
de Chapec6 — SC, Cerro Largo, Erechim e Passo Fundo — RS, e Laranjeiras do Sul e
Realeza — PR, devendo o candidato optar, no momento da inscricdo, por uma
localidade. A Prova Pratica sera realizada na cidade de Chapecé — SC.

1.4 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contado a partir da data
de publicagdo da homologac¢éo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo.

1.5 A descricdo dos cargos, requisitos de qualificagéo para ingresso e jornada de trabalho
das vagas ofertadas é apresentada no Anexo |I.

1.6 Os contelidos programaticos dos cargos estdo disponiveis no Anexo Il deste Edital.

2. DOS CARGOS, CAMPUS, CODIGOS DOS CARGOS, VAGAS E REMUNERAGAO

2.1 O cddigo Siape, o cargo, o campus / local da vaga, o cddigo do cargo, o nimero de
vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para PcD e o nimero de vagas para
PPP sado os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
Nivel de Classificacao E
Caddigo Carao C;all_rgggls CO(?(I)QO Vagas | Vagas | Vagas
Siape 9 ¥ Ampla| PCD | PPP
avaga| cargo
701001 |Administrador LS(PR) | 401 - -
701062 Analista ) de Tecnologia da CH(SC)| 402 i i
Informacéo

701010 |Bibliotecario-Documentalista ER(RS) 403
701015 |Contador CH(SC)| 404
ER (RS)| 405
RE (PR) | 406
701031 [Engenheiro/Area: Elétrica CH(SC) 407
701031 [Engenheiro/Area: Pesca ou| LS (PR) | 408

701031 [Engenheiro/Area: Agronomia
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Aquicultura
701032 Engenheiro de Seguranca do CH(sC)| 409 1 i i
Trabalho
701087 [Farmacéutico RE (PR) | 410 1 - -
LS (PR) | 411 1 - -
U 701072 |[Relac6es Publicas PF (RS) | 412 1 - -
CH(SC)| 413 1 - -
701076 |Secretario Executivo RE (PR) | 414 1 - -
Técnico em Assuntos| CL (RS) | 415 1 - -
& Educacionais LS (PR) | 416 1 - -
Oniarscade Fecerel TABELA 2.2
Fronteira Sul Nivel de Classificacdo D
Avenida Getlio Vargas, 609s Adi
Edificio E’n;emede, 2 Andar Cdédigo Cargo ?_irgglu dsa/ Coc;i(;go Vagas |Vagas| Vagas
. Siape vaga | cargo | AmPla | PCD | PPP
CH (SC) 201 2 - -
wﬁed“br 701200 |Assistente em Administragdo | LS (PR) | 202 3 _ 1
contato@uffs.edu.br RE (PR) 203 2 : 1
701244 Tegnlco de'Lz.aboratorlo/Area: RE (PR) 204 1 i i
IAndlises Clinicas
o T CH (SC) 205 1 - -
701244 ;e(r:grzzomc:z Laboratorio/Area: CL (RS) 506 1 . .
9 LS (PR) | 207 1 B B
701244 Tecnlcoide Laborato_rlo/Area: CH (SC) 208 1 i i
Anatomia e Necropsia
701244 T_ecnlc_o de Laboratério/Area: PF (RS) 209 1 i i
Biologia
701244 Técnico de Laboratorlo/Ar_ea: ER (RS) 210 1 i i
Geotecnologia e Topografia.
. s CL (RS 211 1 - -
701244 Técnico de Laboratério/Area: (RS)
Fisica RE (PR) 212 1 - -
o T CH (SC) 213 1 - -
201244 (Tgi?rr:;::cc;de Laboratorio/Area: ER (RS) 214 > . .
LS (PR) 215 1 - -
201244 Tgcnlco Qe Laboratorio/Area: ER (RS) 216 1 i i
Hidrologia e Solos
701226 Técnico de Tecnologia da CH (SC) 223 1 - -
Informacao LS (PR) 217 1 - -
701214 [Técnico em Agropecuaria LS (PR) 218 1 - -
701215 |1 €cnico em Alimentos e LS (PR) | 219 1 - -
Laticinios
701265 [Técnico em Telefonia CH (SC) 220 1 - -
701256 [Técnico em Quimica CH (SC) 221 1 - -
701266 T_radutor e Interpretg de CL (RS) 299 1 i i
Linguagem de Sinais
LEGENDA DAS TABELAS 2.1e 2.2
CH — Chapecé — SC PF — Passo Fundo - RS
ER — Erechim — RS CL — Cerro Largo - RS
LS - Laranjeiras do Sul — PR RE — Realeza — PR
PPP — Pessoa Preta ou Parda PCD - Pessoa com Deficiéncia

2.2 Da Remuneracéo:

2.2.1 Para os cargos da carreira técnico-administrativa em Educacgdo, nivel de
classificacdo E, conforme Lei n° 11.091, de 12/01/2005 e alteracdes previstas na Lei n°
11.233, de 22/12/2005, e Lei n° 12.772, de 28/12/2012, o vencimento basico é de R$
3.868,21 e o auxilio alimentacao é de R$ 458,00, resultando na remuneragdo mensal de
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R$ 4.326,21.

2.2.2 Para os cargos da carreira técnico-administrativa em Educacdo, nivel de
classificag@o D, conforme Lei n° 11.091, de 12/01/2005 e altera¢des previstas na Lei n°
11.233, de 22/12/2005, e Lei n° 12.772, de 28/12/2012, o vencimento basico é de R$
2.294,81 e o auxilio alimentacao é de R$ 458,00, resultando na remuneragao mensal de

R$ 2.752,81.
F F s 2.2.3 Os valores referentes a remuneracdo da carreira técnico-administrativa em Educacédo

-poderao sofrer acréscimo, caso o servidor possua educacao formal superior ao exigido para
0 cargo/area de que é titular, conforme Lei 11.091, de 12/01/2005, e Lei n® 12.772, de

28/12/2012.

2.3 Dataxa de inscricao:
Ministério da Educagéo 2.3.1 Para os cargos de nivel de classificacéo E, o valor da taxa de inscricdo é de R$
Universidade Federal da 90'00 reaiS.

Fronteira Sul
2.3.2 Para os cargos de nivel de classificacdo D, o valor da taxa de inscricéo é de R$
Avenida Getdlio Vargas, 609s 65'00 reais_
Edificio Engemede, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina

LI CEP 898120000 ‘3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

UL 3.1 Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art. 5° da
contato@uffs.edu.br Lei n° 8.112/90:

a) a nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos na forma do disposto no art.12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13
do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) 0 gozo dos direitos politicos;

¢) a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) a idade minima de 18 e maxima de 70 anos;

e) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) aptidao fisica e mental;

g) ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

3.2 Ser aprovado neste concurso publico, dentro do n°® maximo de candidatos aprovados
conforme tabela 14.1 deste edital.

3.3 A comprovacédo do nivel de escolaridade exigido para o cargo devera se dar no ato de
posse, devendo ser atendida a legisla¢éo vigente.

3.4 A aprovagdo no certame ndo representa o atendimento ao requisito de escolaridade
exigido para o exercicio do cargo e demais requisitos estabelecidos neste Edital, os quais
deverdo ser comprovados no ato de posse conforme subitem 18.5.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Havera isencdo total da taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da
inscricdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de
2007.

4.2 A solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo para o Concurso Publico da Universidade
Federal da Fronteira Sul seré realizada somente via internet.

4.3 Da Isencgédo — CadUnico:

4.3.1 o candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscri¢cdo devera:

a) solicitar no periodo das 08h do dia 31/08/2016 as 23h59min do dia 09/09/2016,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formuldrio de
Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no enderegco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br;

b) devera indicar no Formulario de Solicitacéo de Isengéo da Taxa de Inscricdo o Numero de
Identificac&o Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.4 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo, portador de
deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizacdo da prova
deverda, no ato do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cao, indicar claramente no Formulario
de Solicitacdo de lIsencdo da Taxa de Inscricdo quais S80 0S recursos especiais
necessarios. O laudo médico, original ou copia autenticada, devera ser enviado via SEDEX
com AR (Aviso de Recebimento), em envelope fechado, enderecado ao Instituto AOCP,
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conforme o subitem 8.3 deste Edital.

4.5 As informacdes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé puablica, o que acarretara na sua eliminacdo do Concurso
Puablico, ap6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e

a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.
U F F s 4.6 O Instituto AOCP consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
-informag0@es prestadas pelo candidato.

4.6.1 Nao sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

Ministério da Educagao ) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.3 deste Edital;

y' e d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto;

€) ndo apresentar todos os dados solicitados.

Avenida Getdlio Vargas, 609s 4.7 Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao via fax ou via
Edificio Engemede, 2° Andar . an s

Chapecé - Santa Catarina correio eletromco'

Brasil - CEP 89812-000 4.8 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 14/09/2016 no
endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.
4.9 O candidato que tiver a solicitagdo de isencé@o da taxa de inscri¢cdo indeferida podera
impetrar recurso através do endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das
0h0Omin do dia 15/09/2016 as 23h59min do dia 16/09/2016, observado horario oficial de
Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengao da
Taxa de Inscrigao”.
4.10 Se ap0Os a andlise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacdo de
isencdo da taxa de inscricdo, o candidato podera acessar 0 endereco eletrnico
www.institutoaocp.org.br até as 14h do dia 07/10/2016, realizar uma nova inscri¢éo, gerar o
boleto bancério e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.
4.10.1 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isencdo deferido e que nao realizar
uma nova inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos neste Edital estar4 automaticamente
excluido do certame.
4.10.2 Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isencao deferidas ja sao considerados
devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscri¢do no
endereco eletrdnico do Instituto AOCP a partir do dia 21/09/2016.

www. uffs.edu.br
contato@uffs.edu.br

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitacdo pelo candidato das condi¢6es estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscri¢cdes para o Concurso Publico da Universidade Federal da Fronteira Sul seréo
realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa
da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagdo das inscricbes sera a partir das 08h00Omin do dia
31/08/2016 as 14h do dia 07/10/2016, observado horério oficial de Brasilia/DF, através do
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

5.4 Para efetuar sua inscri¢éo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagéo de Inscri¢cdo declarando estar ciente das condi¢des
exigidas para admissao no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) apdés a confirmacdo da inscricdo, que ocorrera ao término da operacdo, o candidato
devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU simples, exclusivamente no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo no valor estipulado o subitem 2.3 deste Edital, até o dia do vencimento impresso
na guia, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.

5.5 Em hipo6tese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulario de
Solicitacdo de Inscricdo, serd permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se
inscreveu, ou a cidade de realizacdo da prova objetiva.

5.6 O candidato tera sua inscricdo deferida somente apos o recebimento, pelo Instituto
AOCP, através do banco, da confirmacéo do pagamento de sua taxa de inscri¢ao.

5.6.1 O recibo de pagamento da GRU sera o comprovante de que o candidato realizou sua
inscricdo neste Concurso Publico. O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por Guia de
Recolhimento da Unido - GRU simples, emitida através de endereco eletronico diferente do
www.institutoaocp.org.br.
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5.6.2 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato para o0 mesmo
periodo de realizacdo da prova, sera considerada a Ultima inscricdo realizada com
data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscricbes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo
ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato.
5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
U F F s informados no ato da inscri¢éo.
-5.7.1 Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de
Inscricdo, bem como a falsificacdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades
na documentacao, determinard o cancelamento da inscrigcdo e anulacdo de todos os atos
dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagéo do candidato sem prejuizo
Ministério da Educagao das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do
y' e candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pela Universidade Federal da Fronteira Sul,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla

/E\é?fﬁiqa (EBetﬂ"O :j/argasA 6395 defesa, sem prejuizo de outras sanc@es cabiveis.
ificio Engemede, 2° Andar . ~ . o~ , .
e 5.8 O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscricio até a data de vencimento
Chapeco - Santa Catarina g - o - < )
Brasil - CEP 89812-000 constante da GRU, podera utilizar a op¢do de imprimir a 22 via da GRU, no endereco

eletrbnico www.institutoaocp.org.br, até o dia 07 de outubro de 2016. As inscri¢des
realizadas com pagamento apds essa data ndo serdo acatadas.

5.9 O Instituto AOCP em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior & estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, a ndo ser por
anulacé@o plena deste concurso.

5.10 N&o serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer
motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacao
de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.11 A Universidade Federal da Fronteira Sul e o Instituto AOCP néo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo e/ou congestionamento das linhas de comunicacgéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo, caberd interposicdo de recurso,
protocolado em  formulario  proprio,  disponivel no endereco  eletrbnico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 0h0OOmin do dia 17/10/2016 até as 23h59min do
dia 18/10/2016, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

www. uffs.edu.br
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6. DAINSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 N&o se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos com deficiéncia neste concurso
em vista da inexisténcia de cargos que oferecam pelo menos 5 vagas no total.

6.1.1 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo e
campus que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia
classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 52 vaga
aberta. Os demais candidatos classificados como PCD serdo convocados para ocupar a
212 a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o
ndmero maximo de aprovados, conforme tabela 14.1.

6.1.1.1 Se o candidato com necessidades especiais estiver melhor classificado na lista
geral, ele sera nomeado por esta, permitindo-se o provimento do cargo, conforme subitem
6.1.1, por outra pessoa com deficiéncia.

6.1.1.2 Vagas oriundas de nomeacdes de candidatos que ndo tomaram posse ou que nao
entraram em exercicio, bem como as vagas provenientes de vacancias de servidores
aprovados por este certame, ndo serao consideradas como vaga nova para fins do disposto
no subitem 6.1.1.

6.1.1.3 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta
de candidatos aprovados nesta condi¢do, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo por cargo/area/campus.

6.1.2 O nimero maximo de candidatos aprovados na Prova Objetiva e classificados na
condicao de PCD, observada a ordem de classificagdo e 0 nimero maximo de aprovados,
conforme subitem 6.1.1 e tabela 14.1, sdo os estabelecidos a seguir:


http://www.uffs.edu.br/
mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/
http://3.7.2.1/
http://3.7.2.1/

TABELA 6.1

UF

Ministério da Educagdo
Universidade Federal da
Fronteira Sul

Avenida Getulio Vargas, 609s
Edificio Engemede, 2° Andar
Chapeco - Santa Catarina
Brasil - CEP 89812-000

www. uffs.edu.br
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Numero maximo de candidatos aprovados NUumero maximo de candidatos
no cargo na lista de classificagdo geral. classificados na condi¢cao de PCD.
5 1
20 2
F 40 3
60 4
80 5

6.1.2.1 Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o
subitem 6.1.2, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
desclassificados no concurso publico.

6.1.3 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, por ocasido da nomeacéo, serdo
convocados para se submeterem a pericia médica promovida por médico perito designado
pela UFFS, que verificara a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, ainda, no estagio
probatdrio, haverd a designacdo de uma equipe multiprofissional que avaliara a
compatibilidade entre as atribuic6es do cargo/area e a deficiéncia apresentada, nos termos
do artigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragoes.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas
exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 S&o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica,
as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da func¢éo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢édo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des
(Redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(Redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa vis@o, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao Optica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢ces anteriores (Redacéo dada pelo Decreto
n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redac¢éo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
e) salide e seguranca;

f) habilidades académicas;

0) lazer e;

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associac¢édo de duas ou mais deficiéncias;

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia,
para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato deveréa:

6.4.1 ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, ou
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Formulario de solicitacdo de Inscricdo, conforme orientacdes dos itens 4 ou 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa
com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital,
conforme disposi¢cdes do subitem 8.3 deste Edital;

6.4.2.1 o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra
legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
-portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagcdo Internacional
de Doenca—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o
nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores
a data da realizacéo da inscricéo.

6.4.2.2 Nao havera devolucédo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e
nao serdo fornecidas cépias desse laudo.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera
considerado como nédo-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para
PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor
recurso em favor de sua situacao.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da
Salde e da Legislacdo supracitada neste item, a opcdo de concorrer as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato & ampla
concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com
deficiéncia estara disponivel no endere¢o eletrdnico www.institutoaocp.org.br a partir da
data provavel de 14/10/2016.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso,
em formulario préprio disponivel no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br no
periodo das 0hOOmin do dia 17/10/2016 até as 23h59min do dia 18/10/2016, observado
horério oficial de Brasilia/DF.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
ter4 seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados
especifica para pessoas com deficiéncia.

6.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao
geral.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS COMO PESSOA
PRETA OU PARDA (PPP)

7.1 Conforme previsto na Lei n°® 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das
vagas dos cargos elencados nas Tabelas 2.1 e 2.2 deste Edital, durante validade do
Concurso Publico, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

7.1.1 A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.1.1.1 Com o surgimento de vaga(s) nova(s) no decorrer da validade do concurso, o
primeiro candidato negro classificado no Concurso serd convocado para ocupar a 32 vaga
aberta, relativa ao cargo e campus para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos
classificados nesta condicdo serdo convocados para ocupar a 82, 132 18?2, 232 vagas e,
assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e o nimero maximo de
candidatos aprovados conforme tabela 14.1.

7.1.1.1.1 Se o candidato negro estiver melhor classificado na lista geral, ele sera nomeado
por esta, permitindo-se o provimento do cargo, conforme subitem 7.1.1.1, por outra pessoa
negra.

7.1.1.2 Vagas oriundas de nomeac8es de candidatos que ndo tomaram posse ou que ndo
entraram em exercicio, bem como as vagas provenientes de vacéancias de servidores
aprovados por este certame, ndo serdo consideradas como vaga nova para fins do disposto
no subitem 7.1.1.1.

7.1.1.3 As vagas reservadas a candidatos negros que ndo forem providas por falta de
candidatos aprovados nesta condicdo, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificag&o por cargo/campus.
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7.1.1.4 Os candidatos negros, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
7.1.1.5 O numero maximo de candidatos aprovados na Prova Objetiva e classificados na
condicdo de PPP, observada a ordem de classificacdo e o nUmero maximo de aprovados,
conforme subitem 7.1.1.1 e tabela 14.1, séo os estabelecidos a seguir:

U F F STABELA 7.1

Numero maximo de candidatos aprovados Numero maximo de candidatos
no cargo na lista de classificacdo geral. classificados na condicdo de PPP.
3 1
Ministério da Educagdo 8 2
Universidade Federal da
Fronteira Sul 13 3
Avenida Getulio Vargas, 609s . a ;. . . aps ~
Edificio Engemede, 20 Andar 7.1.1.5.1 A partir do 13?2 (décimo terceiro) aprovado na lista de classificacdo geral, a cada
Chapecé - Santa Catarina cinco aprovados nesta lista, acrescenta-se 1 (um) na lista de candidatos classificados na

Brasil - CEP 89812-000

condicéo de PPP.

7.1.1.5.2 Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o
subitem 7.1.1.5, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
desclassificados no concurso publico.

7.2 O candidato inscrito como PPP participard do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao
e aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo da prova objetiva e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

7.3 Para concorrer as vagas reservadas o candidato devera, no momento do preenchimento
do Formulario de Solicitagéo de Inscricdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
7.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do
Formulario de Solicitagdo de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas a pessoa preta
ou parda.

7.4 O candidato que tiver sua solicitacdo de inscricdo as vagas reservas deferida,
concorrera as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos pretos
ou pardos.

7.4.1 Os candidatos pretos ou pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia se atenderem a essa condi¢do, conforme o disposto no item 6
deste Edital.

7.4.2 Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato preto ou pardo posteriormente classificado.

7.5 Conforme Lei n°. 12.990/14 e Orientacdo Normativa n° 3 de 01/08/2016 da Secretaria de
Gestdo de Pessoas e Relagbes do Trabalho no Servico Publico do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, o candidato inscrito que solicitar cota para
candidato negro (preto ou pardo), se aprovado no certame, devera comparecer a sede da
UFFS, na cidade de Chapec6-SC, em data, horério e local a serem definidos e publicados
junto ao Resultado da Prova Objetiva - Preliminar, no endereco eletrbnico
www.institutoaocp.org.br, para fins de verificacdo da veracidade da autodeclaracao.

7.5.1 O Candidato que ndo comparecer no horéario e local definido para a verificacdo da
veracidade da autodeclaracdo e analise de recurso conforme item 7.5 e item 7.8.1, sera
eliminado do concurso.

7.5.2 A andlise presencial da veracidade sera realizada por uma Comisséo designada para
esta finalidade, a qual tera competéncia deliberativa.

7.5.3 Os candidatos e os integrantes da Comissdo citada no subitem 7.5.2 devem
manifestar por escrito, nos prazos estabelecidos no cronograma a ser publicado junto ao
resultado provisério geral do concurso, & Comissdo Permanente de Concurso, relagdes que
podem ser qualificadas como de favorecimento ou de desfavorecimento para que a
Comissdao seja reorganizada de forma a desconstituir tais rela¢des, utilizando para este fim
0s membros suplentes da referida comissao.

7.5.4 A manifestagdo de que trata o subitem 7.5.3 devera ser encaminhado mediante envio
de e-mail para: concurso@uffs.edu.br, com as devidas justificativas, obedecido o
cronograma publicado junto ao resultado provisorio geral do concurso.

7.5.5 Para fins deste Edital serdo consideradas relagBes que podem gerar favorecimento ou
desfavorecimento as relacbes de amizade, inimizade, parentesco e inter-relacdes
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profissionais e académicas, como publicacdes conjuntas, orientacdo, relacdes diretas de
trabalho.
7.6 A comissédo levara em consideracao para fins de avaliacdo, tdo somente, os aspectos
fenotipicos do candidato, observando:
a) informacéo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;
b) autodeclaracédo assinada pelo(a) candidato(a) no momento da afericdo da veracidade da
U F F s autodeclaracdo como pessoa preta ou parda, ratificando sua condi¢do de pessoa preta ou
-parda, indicada no ato da inscri¢ao;
7.6.1 Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso.
7.7 O deferimento das inscric6es dos candidatos que se inscreverem as vagas reservadas
Ministério da Educagao para PPP estara disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir da data
y' e provavel de 14/10/2016. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera impetrar
recurso, em formulario préprio disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br,

Avenida Getdlio Vargas, 609s no periodo das OhOOmin do dia 17/10/2016 até as 23h59min do dia 18/10/2016,
Edificio Engemede, 2° Andar 2.0 o g P
Chapecd - Santa Catarina observado horario oficial de Brasilia/DF.
Brasil - CEP 89812-000 7.8 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme afericdo da
veracidade da autodeclaracdo como pessoa preta ou parda, cabera pedido de recurso,
www.uffs.edu.br conforme o disposto no item 16 deste Edital.
contato@uffs.edu.br 7.8.1 candidato que solicitar recurso conforme item 7.8, dever4 comparecer a sede da

UFFS, na cidade de Chapecé-SC, em data, horério e local a serem definidos e publicados
junto com o Resultado da Prova Objetiva - Preliminar, para fins de andlise do recurso.

7.8.2 A analise dos recursos sera realizada pela Comissdo Permanente de Concurso da
UFFS.

7.8.2.1 N&o cabe recurso ao julgamento da Comissdo Permanente de Concurso.

7.8.2.2 O resultado do parecer das comissdes sera divulgado na pagina do concurso.

8. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE

8.1 Da solicitagcédo de condicdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva:

8.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da prova
objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto
no Decreto Federal n® 3.298/99.

8.1.2 As condicbes especificas disponiveis para realizacdo da prova sdo: prova em braile,
prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou
tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos
com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para
realizacdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto
no 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 8.3 deste Edital.

8.1.3 Para solicitar condi¢cdo especial o candidato devera:

8.1.3.1 no ato da inscricdo, indicar claramente no Formuléario de Solicitacdo de Inscricdo
guais 0s recursos especiais hecessarios;

8.1.3.1.1 caso o candidato necessite de uma condi¢cao especial ndo prevista ho Formulario
de Solicitacdo de Inscricdo, podera requerer através do e-mail
candidato@institutoaocp.org.br e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condicdo(Bes)
especial(is) necesséria(s), obedecido o critério e prazo previstos no item 8.3. A solicitacdo
da condicéo especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no item 8.4.
8.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢ées do
subitem 8.3 deste Edital;

8.1.3.2.1 o laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra
legivel, com citacdo do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome,
namero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenc¢a—CID,
justificando a condi¢c&o especial solicitada.

8.2 Da candidata lactante:

8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova,
deveré:

8.2.1.1 solicitar esta condigcdo indicando claramente no Formulario de Solicitacdo de
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Inscricdo a opcdo Amamentando (levar acompanhante);
8.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original
ou cépia autenticada) que ateste esta necessidade, conforme disposicdes do subitem 8.3
deste Edital.
8.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob
pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
U F F s responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentacdo. Contudo,
-durante a amamentacéao, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
8.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos no item 15 deste Edital durante a realiza¢do do certame.
Ministério da Educagao 8.2.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
y' e temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. N&o sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o

/E\é?fﬁiqa Getdlio e periodo de realizagéo da prova.
P 8.3 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 4.4, 6.4.2, 8.1.2, 8.1.3.1.1,
Brasil - CEP 89812-000 8.1.3.2 e 8.2.1.2 deste Edital deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de

Recebimento), ou Carta Simples com AR (Aviso de Recebimento), até o dia 07/10/2016 em

www.uffs.edu.br envelope fechado enderecado ao Instituto AOCP com as informacdes que seguem:

contato@uffs.edu.br

DESTINATARIO: Instituto AOCP
Caixa Postal 132
Maringa - PR
CEP 87001-970
Concurso Publico da Universidade Federal da Fronteira Sul
LAUDO MEDICO / CONDICAO ESPECIAL / LACTANTE
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

8.4 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo
sera deferida ou indeferida pelo Instituto AOCP, apés criteriosa andlise, obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5 O envio da documentacéo incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3 ou por
outra via diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagcdo da
condicéo especial.

8.5.1 O Instituto AOCP ndo receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua
sede.

8.6 Nao havera devolucdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou
cépia autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas
cépias desses documentos.

8.7 O Instituto AOCP né&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada da referida documentacdo ao seu destino.

8.8 O deferimento das solicitacdes de condigdo especial estara disponivel aos candidatos
no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 14/10/2016. O
candidato que tiver a sua solicitacdo de condigdo especial indeferida podera impetrar
recurso, em formulario proprio disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br,
no periodo das OhOOmin do dia 17/10/2016 até as 23h59min do dia 18/10/2016,
observado horério oficial de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O edital de deferimento das inscricdbes sera divulgado no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br na data provavel de 14/10/2016.
9.2 No edital de deferimento das inscricGes constara a listagem dos candidatos as vagas
para ampla concorréncia, as vagas para candidato PPP, as vagas para PcD e dos
candidatos solicitantes de condic8es especiais para a realizacao da prova.
9.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo,
em formulario proéprio, disponivel no endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br, no
periodo das Oh0OOmin do dia 17/10/2016 até as 23h59min do dia 18/10/2016, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.
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9.4 O Instituto AOCP, quando for o caso, submeterd os recursos a Comisséo Especial do
Concurso Publico, a qual decidira sobre o pedido de reconsideracéo e divulgara o resultado
através de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

10. DAS FASES DO CONCURSO |

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1

NIVEL DE CLASSIFICACAO E e D

A VALOR POR VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE X A
CARGO FASE = QUESTAO TOTAL CARATER
PROVA | CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 5 2 10
Ramomp!o Légico e 5 2 10
Matematico
- Todos os —
cargos Informatica 5 2 10
EXCETO i . ; Eliminatério e
Tradutor o Unica | Objetiva Atua~lldades - 5 2 10 Classificat6rio
Intérprete  de Nogdes de Direito
: Administrativo / 5 2 10
Linguagem de L Dl
Sinais. Admmls_tragao Publica
Conhecimentos
ol 25 2 50
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS SO T — T N ———
TABELA 10.2

NIVEL DE CLASSIFICACAO D

VALOR POR| VALOR ]
QUESTAO | TOTAL | CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)

TIPO DE AREA DE N° DE

CARGO | FASE | pbROVA | CONHECIMENTO | QUESTOES

Lingua Portuguesa 5 2 10
Raciocinio Légico e
Matematico 5 2 10
Informatica 5 2 10
12 Objetiva |Atualidades 5 2 10 Eliminatorio e

Classificatdrio

Noc¢des de Direito
Administrativo / 5 2 10
Administrac&o Publica
Conhecimentos

- Tradutor e
Intérprete  de|
Linguagem de

Sinais. Pl 25 2 50
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | -eemeemeeeeeee- o || ===memmemmem===
- De acordo com o item Eliminatorio e
22 Pratica 13 100 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200

10.2 Os contelidos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo Il
deste Edital.

10.3 A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) quest8es distribuidas por areas de
conhecimento. Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada
guestao tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas 10.1 e
10.2. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero) as questdes com mais de uma op¢do assinalada,
guestdes sem opc¢do assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4 O candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou mais na prova objetiva para
ndo ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

10.5 Para néo ser eliminado do concurso, o candidato devera ter:

a) mais de 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questdes de conhecimentos gerais,
gue engloba os cadernos de Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico e Matemaético,
Informatica, Atualidades e Noc¢des de Direito Administrativo / Administracdo Publica e;

b) mais de 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questdes de conhecimento especifico.
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|11. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva serd aplicada nas cidades da tabela 11.1, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocacao
do municipio.

11.1.1 Devendo o candidato optar, no momento da inscricdo, por uma localidade e néo
podera altera-la em hipétese alguma.

TABELA 11.1
CH — Chapec6 — SC PF — Passo Fundo - RS
ER — Erechim — RS CL — Cerro Largo — RS
LS — Laranjeiras do Sul — PR RE — Realeza — PR

11.1.2 O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de
aplicacdo da prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as
necessidades.

11.2 A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 13 de novembro de 2016, em
horério e local a ser informado através de edital disponibilizado no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

11.2.1 O horério de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.
11.2.2 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do
candidato.

11.3 0 CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser
emitido no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br a partir de 24 de outubro de 2016.
11.3.1 Seréo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local
de realizagdo das provas e 0 comparecimento no horario determinado.

11.4 O local de realizagéo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO,
divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do
candidato.

11.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco)
minutos do horério fixado para o fechamento do portédo de acesso ao local de realizagdo da
prova, munido de caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu
documento oficial de identificacdo com foto e o Cartdo de Informacdo do Candidato,
impresso através do endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

11.5.1 S&o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e
conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
nos termos da Lei n° 9.503, art. 159, de 23/9/97.

11.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial expedida ha, no
maximo, 60 (sessenta) dias da data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido
a identificacdo especial, consistindo na coleta de impresséo digital.

11.5.3 A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagcao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.5.4 N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de
documentos, certidées de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais
sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras
de Agremiacdes Desportivas, fotocOpias dos documentos de identidade, ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

11.6 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por
gualgquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apoés a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear
gualquer material de estudo ou leitura.

11.8 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

11.8.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificac&o
original que contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

11.8.2 realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

11.8.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

)
12é



http://www.uffs.edu.br/
mailto:contato@uffs.edu.br
http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/
http://www.institutoaocp.org.br/

11.8.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

11.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova,

11.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos

citados no item 15 deste Edital;

11.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de

quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 15 deste edital. E expressamente
U F F s proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de

-prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicacdo da penalidade devida.
11.9 O Instituto AOCP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou
equipamentos relacionados no item 15 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar
algum desses objetos, estes dever&o ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de
Ministério da Educagao guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste Edital.
y' e Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do

acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som sera emitido,

/E\;?fnl'gz Eg;i?e;/:rga;gggf inclusive do despertador caso esteja ativado.
Chapecd - Santa Catarina 11.10 O |Instituto AOCP nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos
Brasil - CEP 89812-000 pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
www.uffs.edu.br danos neles causados.
contato@uffs.edu.br 11.11 N&o serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O

candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagdo do Concurso.

11.12 N&o seré permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qgualquer local de prova, durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem
8.2.2 deste Edital.

11.13 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos,
bem como utilizar detectores de metais.

11.14 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de
sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.15 Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

11.15.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento da Folha
de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as
instrucdes contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

11.15.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha
de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
11.15.3 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcacéo
rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente, marcacfes feitas a l4pis, ou
gualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha de Respostas ou na capa
do caderno de questdes.

11.15.4 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo do processamento eletrdnico desta.

11.16 Ap6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da
mesma 60 (sessenta) minutos apOs o inicio das provas, acompanhado de um fiscal.
Exclusivamente nos casos de alteracdo psicologica e/ou fisiolégica temporarios e
necessidade extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60
(sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.
11.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local
de realizacdo da prova objetiva somente apo6s decorridos, no minimo, 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, porém néo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

11.18 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas
as Folhas de Respostas da sala.

11.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questfes, desde que
permaneca na sala até o final do periodo estabelecido no subitem 11.20 deste Edital,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada.

11.20 A prova objetiva tera a duracédo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacgéo
na Folha de Respostas. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto
para a realizac8do da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova. ﬁ
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11.21 A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada
conforme as Tabelas do item 10 deste Edital.

[12. DADIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR |

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados
1 (um) dia ap6s a aplicagdo da prova objetiva, no endereco eletronico
“‘www.institutoaocp.org.br.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados cabera a
interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

|13. DA PROVA PRATICA PARA TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS I

13.1 A Prova Pratica seréa realizada para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem
de Sinais. Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que
obter a pontuacao estabelecida no subitem 10.4 e estar classificado até o limite disposto na
Tabela 13.1, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
13.1.1 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite
disposto natabela 13.1, serdo convocados para a prova pratica.

13.1.2 Os candidatos néo classificados dentro do nUmero maximo estabelecido na Tabela
13.1, ainda que tenham a nota minima prevista no subitem 10.4, ndo serdo convocados
para a Prova Prética e estardo automaticamente desclassificados no concurso.

13.1.3 Para néo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para a prova pratica, o
candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia - PcD e/ou Pessoa Preta ou Parda devera
atingir, no minimo, a pontuacdo estabelecida no subitem 10.4, e estar classificado até o
limite disposto na Tabela 13.1, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

TABELA 13.1

PROVA PRATICA — TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

GRS (PR Classificacéo para

CLASSIFICACAO MAXIMA convocacao COnVOCacAD
PARA CONVOCACAO PcD - pessoa com &
oo e PPP- Pessoa preta ou parda
deficiéncia

202 (vigésima posicao) 202 (vigésima posicéo) 202 (vigésima posicéo)

13.2 A prova prética é de caréater eliminatério e classificatorio, e visa a aferir a
experiéncia, a adequacdo de atitudes, a postura e as habilidades do candidato no
desempenho de atividades tipicas de conhecimentos especificos do respectivo cargo.

13.2.1 O candidato deverda obter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, numa
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, na prova pratica, para nado ser eliminado do
certame.

13.2.2 A pontuacao final da prova pratica de tradutor e intérprete de linguagem de sinais
sera a média aritmética simples das avaliacdes dos 3 (trés) profissionais da area, que irdo
compor a Banca Examinadora.

13.3 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas 13.2 e
13.3 deste Edital.

13.4 O local, a data e o horério da prova serado divulgados oportunamente no Edital de
convocacdao para realizagdo da prova pratica.

13.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horéario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao
local de realizacdo da prova, munidos de documento oficial de identificacdo com foto
(original).

13.5.1 A prova pratica de tradutor e intérprete de libras realizar-se-4, independente das
diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a realizagdo da mesma.

13.5.2 Os casos de alteracdo psicolégica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a
realizagdo da prova pratica de tradutor e intérprete de libras ndo serdo levados em consideragéo,
nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

13.5.3 O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado no Edital

)
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| Traducgéo de texto em Libras para a Lingua Portuguesa: ser& exibido ao candidato um video de

de convocacdao sera automaticamente excluido do concurso.
13.6 A prova pratica sera realizada e avaliada da seguinte forma:

TABELA 13.2
PROVA PRATICA DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

DESCRIGAO DA TAREFA - 12 Parte:

um texto gravado em Libras. Em seguida, o video sera novamente reproduzido e o candidato fara a
tradugdo para a Lingua Portuguesa, conforme segue:

A traducdo da Libras para a Lingua Portuguesa sera simultanea e na forma oral, sendo a interpretagao
do candidato registrada nos termos do subitem 13.12 do Edital. Apds o inicio da execugao do video, o
candidato podera interromper, quantas vezes forem necessarias, desde que ndo ultrapasse o tempo
maximo de execucdo da prova. Caso o candidato ndo esteja apto para atender aos objetivos
propostos pela tarefa, ele deverd comunicar em voz alta, para o fiscal, a desisténcia da tarefa,
implicando a pausa do video. Tendo concluido a tarefa, o candidato devera informar o seu término.

DESCRIGAO DA TAREFA - 22 Parte:

Tradugao de texto em Lingua Portuguesa para Libras, conforme segue:

Sera apresentado ao candidato um texto em Lingua Portuguesa, gravado em video com &udio. Em
seguida a gravacao sera novamente reproduzida e o candidato fara a traducao simultanea para Libras,
sendo a interpretagdo do candidato registrada nos termos do subitem 13.12 do Edital. Apés o inicio da|
execucdo do video, o candidato poderéa interromper, quantas vezes forem necessérias, desde que ndo
ultrapasse o tempo méaximo de execucao da prova. Caso o candidato ndo esteja apto para atender aos
objetivos propostos pela tarefa, ele dever4d comunicar em voz alta, para o fiscal, a desisténcia da

questdo, implicando a pausa do video. Tendo concluido a tarefa, o candidato devera informar o seu
término.

a) A Prova Préatica de Tradutor e Intérprete de Libras avaliara o desempenho do candidato no
exercicio das atividades de um Tradutor e Intérprete de Libras, e tera duragdo méxima de 30 (trinta)
minutos.

b) Os candidatos terdo uma Unica tentativa para a realizagdo de ambas as fases da prova.
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TABELA 13.3

PROVA PRATICA DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

Metodologia de aferi¢cdo para avaliagdo e pontuacao dos candidatos

Pontuacéo
Aspectos o ¢
maxima
U I I s 12 Parte:
1 Fluéncia na Lingua Portuguesa: vocabulario da Lingua Portuguesa; o5
adequacdo semantica, sintatica e pragmatica.
2 Estruturacdo textual — Lingua Portuguesa: traducédo do texto em Libras
para Lingua Portuguesa, levando-se em conta: a equivaléncia textual entre o5
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Libras e a Lingua Portuguesa; a adequacéo de vocabulario e de gramaética;
intervalo de tempo adequado entre a sinalizacado e a fala.

22 Parte:

3 Fluéncia em Libras: vocabulério; classificadores; uso do espaco; expressao
facial, postura e correta localizagéo dos sinais; clareza e fluéncia no uso dos
pares linguisticos Portugués/ Libras; habilidade e capacidade de tradugao
intralingual, interlingual e intersemidtica; uso formal dos cinco parametros; 25
dominio da datilologia; uso formal dos movimentos espago janela visual;
conduta condizente com o Codigo de Etica do Tradutor Intérprete de Libras.

4 Estruturacdo textual - Libras: traducdo do texto em Lingua Portuguesal
para Libras, levando-se em conta: a equivaléncia textual entre a Lingua

Portuguesa e Libras; a adequacéo de vocabulario e de gramatica; intervalo| 25
de tempo adequado entre a sinalizagdo e a fala.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

13.7 A Banca Examinadora da Prova Pratica serd composta por 3 (trés) membros titulares e
até 3 (trés) membros suplentes, por profissionais da &rea de traducdo e interpretacao de
Libras. A composicdo da banca sera divulgada oportunamente, antes da aplicacdo da prova
pratica, conforme Portaria especifica de designacdo, nos enderegcos eletrbnicos
www.uffs.edu.br e www.institutoaocp.org.br.

13.7.1 O candidato que possuir ou identificar entre outros candidatos a existéncia de
relacbes que possam implicar favorecimento ou desfavorecimento com um ou mais
integrantes da Banca Examinadora (titular ou suplente), devera, via requerimento especifico
disponivel no sitio do concurso, manifestar essa incompatibilidade em até 24h apés a
publicacdo da portaria especifica de designacao da Banca Examinadora e suas retificacdes,
com a descricao detalhada do impedimento. O formulario deverd ser enviado por meio
eletrbnico com a assinatura do candidato, empregando o endereco eletrénico informado
pelo candidato no momento da inscricdo e remetido para os correios eletrbnicos
concurso@uffs.edu.br e candidato@institutoaocp.org.br, tendo como assunto “Declaracao
de relagcdes de favorecimento ou desfavorecimento”. O candidato que nao informar
incompatibilidade declara tacitamente ndo haver impedimento para a composi¢do da Banca
Examinadora.

13.7.2 A Comissao de Concurso julgard os pedidos de incompatibilidade supra descritos e
ndo cabera recurso contra a deciséo.

13.7.3 Para fins deste Edital, ser@o consideradas rela¢cées que podem gerar favorecimento
ou desfavorecimento as relagbes de amizade, inimizade, parentesco e inter-relacbes
profissionais e académicas, como publicagBes conjuntas, orientacdo, relacdes diretas de
trabalho.

13.8 Durante a realizacdo da prova pratica ndo serdo permitidas consultas de nenhuma
espécie, bem como o uso de telefone celular, fone de ouvido ou quaisquer outros aparelhos
eletrénicos e documentos.

13.9 Nao sera permitido ao candidato utilizar celular, ou quaisquer aparelhos eletrdonicos
enquanto permanecer em dependéncias de locais de aplicacdo da prova pratica.

13.10 A prova prética de tradutor e intérprete de libras serd realizada em sesséo publica, de
forma individual para cada candidato, sendo vedada a presenca dos demais candidatos
concorrentes ao cargo.

13.11 Durante a prova, a Banca e as demais pessoas presentes ndo poderdo se pronunciar
ou arguir o candidato.

13.12 A prova pratica de tradutor e intérprete de libras sera gravada para efeito de registro e
avaliagdo conforme previsto no § 3° do Art. 13 do Decreto Federal n® 6944/09. ﬁ
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13.13 Quanto ao resultado da prova pratica cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

‘14. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

14.1 Seré considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacao
e a classificacdo minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

14.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o
cargo/area/campus em que concorrem.

14.2 Para todos os cargos, EXCETO o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de
Sinais, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova objetiva.
14.3 Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, a Nota Final dos
candidatos habilitados sera igual & nota obtida na prova objetiva e na prova prética.

14.4 O niumero maximo de candidatos aprovados segue a tabela 14.1, conforme o Decreto
6.944, de 21 de agosto de 2009.

TABELA 14.1
Quantidade de vagas previstas Nimero maximo de candidatos aprovados
no edital por cargo ou emprego
1 5
2 9
3 14

14.5 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata a
tabela 14.1, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
desclassificados no concurso publico.

14.6 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serédo
considerados desclassificados, nos termos do Decreto 6.944/09.

14.7 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na
ordem a seguir, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico,
do Estatuto do Idoso;

b) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos.

c¢) candidato que tiver idade mais elevada.

d) candidato que tiver exercido efetivamente a funcao de jurado no periodo entre a data de
publicacéo da Lei n°® 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des, conforme estabelece o
Art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro.

14.8 O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de trés listagens, a
saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacéo;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacéo;

c) Lista de Pessoas Pretas ou Pardas, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como PPP, em ordem de classificagéo.

|15. DAELIMINACAO

15.1 Seré& eliminado do Concurso Publico o candidato que:

15.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo das provas no horario
determinado para o seu inicio;

15.1.2 for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de
fraude para obter aprovacédo prépria ou de terceiros;

15.1.3 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando
indevidamente ou diferentemente das orientacdes deste Edital:

a) equipamentos eletrébnicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone
celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro,
aparelhos auriculares (a excecdo de candidato inscrito na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia Auditiva, cuja condicdo devera estar previamente informada na lista de
presenca ou de candidato que solicitou atendimento especial, conforme item 5) e/ou
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gualquer aparelho similar;

b) livros, anotacfes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacéo,
impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de
consulta;

c) relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessoérios de

chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc;
U F F s 15.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou

relégio de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes
deste Edital, durante a realizacdo da prova,;
15.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;
Ministério da Educagao 15.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
y' e provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

15.1.7 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio,

Avenida Getllio Vargas, 609s que nao os permitidos;
Edificio El de, 2° Andi .
P 15.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
Brasil - CEP 89812-000 15.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
15.1.10 descumprir as instru¢Bes contidas no caderno de questdes e na Folha de
w Respostas'
contato@ufs.edu.br 15.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

15.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo
digital durante a realizacdo das provas;

15.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a
Coordenacéo;

15.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

15.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do
tempo determinado no subitem 11.20;

15.1.16 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizacao;

15.1.17 n&o atingir a pontuacdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado
habilitado em quaisquer das fases do certame.

15.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

|16. DOS RECURSOS

16.1 Caberd interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto AOCP no
prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisGes objetos dos recursos, assim
entendidos:

16.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo;

16.1.2 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢6es: pagamento ndo confirmado,
condicao especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia;

16.1.3 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

16.1.4 contra o resultado da prova objetiva;

16.1.5 contra o resultado da prova pratica;

16.1.6 contra o resultado do ato de confirmacéo da autodeclaracdo como pessoa preta ou
parda;

16.1.7 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicac&o
das decisdes objetos dos recursos no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br,
sob pena de perda do prazo recursal.

16.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link
disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

16.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente
para 0 caso do subitem 16.1.3, estes deverdo estar acompanhados de citacdo da
bibliografia.

16.5 Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.

16.6 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem
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16.1 deste Edital.

16.7 Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao

gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

16.8 Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum

recurso, a prova objetiva sera recorrigida de acordo com o novo gabarito.

16.9 Se da analise do recurso resultar anulacao de questao(8es) ou alteracdo de gabarito
U F F s da prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

-16.10 No caso de anulacdo de questéo(des) da prova objetiva, a pontuagéo correspondente
sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
16.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
Ministério da Educagao classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do
y' e candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a aprovago.

16.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

/E\é?ff::z Ss;ue'r':e;/:rga; ,?3:,5 16.13 O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
Chapect - Santa Catarina 16.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
Brasil - CEP 89812-000 prejuizos irreparaveis ao candidato.

16.15 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
www.uffs.edu.br 16.16 Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo
contato@uffs.edu.br analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no

endereco eletrbnico www.institutoaocp.org.br. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

16.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do
certame, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br por 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do edital de
resultado a que se refere.

16.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizacdo do
certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decis0es, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

|17. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

17.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos,
sera homologado pela Universidade Federal da Fronteira Sul e publicado no Diario Oficial
da Unido e no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br em trés listas, em ordem
classificatéria, com pontuacdo: a primeira lista conterd a classificacdo de todos os
candidatos (ampla concorréncia), respeitado o cargo em que se inscreveram, incluindo
aqueles inscritos como pessoas com deficiéncia e candidatos inscritos as vagas reservadas
as pessoas pretas ou pardas; a segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos
candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitado o cargo em que se
inscreveram; a terceira lista contera especificamente a classificagao dos candidatos inscritos
as vagas reservadas as pessoas pretas ou pardas, respeitado o cargo em que se
inscreveram.

18. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS
HABILITADOS

18.1 O provimento dos cargos nos varios campi da UFFS obedecera a ordem de
classificagéo, conforme inscri¢do do candidato.

18.2 Havendo vagas ndo ocupadas em determinado campus e candidatos aprovados para o
mesmo cargo em outros campi, a UFFS poderd, a critério exclusivo da Administracao,
chamé-los para ocupar tais vagas, observando a nota final obtida pelos candidatos. Os
candidatos terdo a liberdade de aceitar a oferta ou ndo, isto é, o fato de declinarem da
eventual proposta feita ndo os retirara da sua posi¢do na lista de aprovados no campus por
eles escolhido.

18.2.1 Os candidatos aprovados, somente serdo chamados a ocupar vagas em outro
campus, no interesse da Administracdo e na inexisténcia de candidatos aprovados para o
mesmo cargo no campus da vaga.

18.3 A aprovacgdo do candidato no concurso publico ndo Ihe assegura o aproveitamento
automatico no cargo a que concorre, mas garante-lhe, apenas, a expectativa de direito de
ser admitido dentro da ordem classificatoria, ficando a concretizacéo deste ato condicionada
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a observancia da legislacédo pertinente, especialmente do Anexo Il do Decreto n° 6.944, de

21 de agosto de 2009, e a necessidade da UFFS.

18.4 N&o havera, em hip6tese alguma, opcdo por parte do candidato aprovado de

transferéncia para o final da relacdo de candidatos classificados, publicada no Diario Oficial

da Uniao.

18.5 O candidato aprovado no concurso, quando convocado para a investidura no cargo
U F F s (posse), devera atender os requisitos previstos neste Edital.

-18.6 A convocacao do candidato aprovado para investidura no cargo dar-se-a através de
“Telegrama” e e-mail, enviados aos enderecos fornecidos na Inscricdo. Para tanto, os
candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos junto a UFFS, através do emalil
progesp.dpam@uffs.edu.br, durante o prazo de validade do concurso.

Ministério da Educagao 18.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes de
y' e nomeacdes da UFFS, divulgadas no sitio da UFFS em Boletim Oficial e no Diario Oficial da
Uniéo.
/E\é?fr:gzgséue:e;/:rga; 0es 18.8 O ndo comparecimento do interessado no prazo estipulado, ou a nédo aceitacéo do
Chapect - Santa Catarina cargo para o qual foi convocado, implicara sua excluséo do processo de nomeagao.
Brasil - CEP 89812-000 18.9 No ato da assinatura do Termo de Posse, o nomeado firmara declaragdo de que nao

acumula cargo, emprego ou funcdo publica. Na hipétese de acumulo legal, contemplado no
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, o limite maximo de carga horaria acumulada
contato@uffs.edu.br ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais, respeitada a compatibilidade de
horario entre os cargos legalmente acumulados.
18.10 Nos termos do art. 14 da Lei n° 8.112/1990, a posse em cargo publico dependera de
prévia inspecdo meédica oficial, sendo empossado somente aquele que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.
18.10.1 Os exames médicos solicitados para a realizac@o da inspecao médica oficial serdo
realizados pelo candidato as suas expensas.
18.11 A carga horaria para os cargos previstos neste Edital podera ser alocada em
quaisquer dos turnos de funcionamento de interesse da UFFS.
18.12 Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste
Edital, devera apresentar os documentos que a Universidade Federal da Fronteira Sul julgar
necessarios, posteriormente informados.

www. uffs.edu.br

[19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
gue serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela
Universidade Federal da Fronteira Sul no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br.

19.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagfes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora o candidato tenha obtido aprovacgéo, levard a sua eliminacéo, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢cdo, apos procedimento administrativo em que
Ilhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

19.3E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.

19.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios
diversos dos estipulados no documento de confirmacdo de inscricdo, neste Edital e em
outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

19.50 ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretard na sua
eliminacdo do concurso.

19.6 O Instituto AOCP ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas
referentes a este Concurso Publico.

19.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera
requerer a alteracdo através de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, através do
telefone (44) 3344-4242, ou através do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@institutoaocp.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados. Apds esta data, podera requerer a alteracdo junto a
Universidade Federal da Fronteira Sul, através do email progesp.dpam@uffs.edu.br, durante
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0 prazo de validade do concurso.

19.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Processo Seletivo,
ouvido o Instituto AOCP.

19.9 Sera admitida a impugnacado deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacéo.

19.9.1 A impugnacédo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo
estipulado, via Sedex para o endereco do Instituto AOCP — Avenida Dr. Gastdo Vidigal, n®
‘955, Zona 08, Cep: 87050-440, Maringé - PR.

19.10 As alteractes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste
edital serdo objeto de avaliacéo, ainda que ndo mencionadas neste edital.

19.11 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem como
as alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacao.

19.12 As provas e as gravacdes do concurso ficardo armazenadas na UFFS pelo periodo da
validade do concurso, ndo sendo disponibilizadas vistas e copias para candidatos e
terceiros.

19.13 No dia de realizacdo das etapas do concurso, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliagéo e de classificagéo.

19.14 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste edital sé poderéo ser feitas por meio
de outro edital.

19.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Chapecd/SC, 30 de agosto de 2016.

Prof. Jaime Giolo
Reitor da UFFS
Reitor da UFFS
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