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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATOS TEMPORARIOS
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
N° 001/2021/PMVG/MT

O MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais torna publico, para
conhecimento dos interessados, o Edital de Processo Seletivo Simplificado, através de
provas, para Contratacdo Temporaria e Formacdo de Cadastro de Reserva de
profissionais para atuacdo junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel de Varzea Grande - SEMMADRS.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria e
formacao de Cadastro de Reserva, contém normas para a avaliacdo e procedimentos para a
contratacdo temporaria de profissionais para o exercicio da funcdo de Auxiliar de Inspecéo
Municipal, conforme descrita no Anexo lll, e formacgéo de cadastro de reserva, para a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural Sustentdvel do Municipio de Varzea
Grande-MT, no prazo de até 02 anos, de acordo com o0 previsto no Inciso 1X, do Artigo 37 da
Constituicdo Federal, nos termos do inciso lll do art. 4° da Lei Municipal n® 2.613/2003 e da Lei Municipal
Complementar n° 4.730/2021, e sera organizado pelo Instituto Nacional de Sele¢cdes e
Concursos — Instituto Selecon.

1.1.1 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, contados
a partir da data da homologacéo do resultado final, podendo, a critério da Administracdo, ser
prorrogado por igual periodo e o horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo
determinados pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de
Véarzea Grande - SEMMADRS

1.1.1.1 - O Instituto Selecon prestara informacdes e atendimento através dos seguintes meios
abaixo descritos:

Central telefénica (para informacgdes e esclarecimentos):

Servico de Atendimento ao Candidato (SAC): 0800 799 9905 - (65) 3653 0131 — (65) 3642 7184
- (21) 2323 3180, somente em dias Uteis, das 9h as 17h.

POSTO DE INFORMACOES — SELECON — ESCRITORIO REGIONAL DE MATO GROSSO
Local: Avenida Historiador Rubens de Mendonga, 1856 — sala 403 — Jardim Aclimagéo -
Cuiaba-MT

I Periodo e horario de funcionamento: a partir das 09h, do dia 19/06/2021, somente em
dias uteis, das 9h as 17h.

I Funcao: para informacdes, orientacdes e esclarecimentos ao candidato.
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1.2 - O Edital de Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria e Formacéo de
Cadastro Reserva estara disponivel na Internet, através do endereco eletrbnico do Instituto
Selecon, www.selecon.org.br, e no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios de Mato Grosso e
disponivel, através de link, no endereco eletrdnico www.varzeagrande.mt.gov.br, a partir do dia
18 de junho de 2021.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria e Formacao de Cadastro
de Reserva serad regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes e/ou

complementacbes, e a fiscalizacdo de sua execugcdo cabera a Comissdo Organizadora,
constituida pela Portaria n® 534/2021.

1.3.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a selecionar candidatos para o
preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva temporario, ficando o citado
preenchimento condicionado a conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de Varzea
Grande - MT, bem como as restricbes orcamentarias ou fatos supervenientes que ocorram
durante o prazo de validade deste Processo.

1.3.1.1 - Para cumprimento de todas as suas fases e etapa, o horario utilizado no edital e seus
anexos € sempre o horério oficial local do Municipio de Varzea Grande-MT.

1.3.2 — O cronograma do certame se encontra no Anexo | deste edital e as datas das fases s&o
previstas, podendo ser alteradas de acordo com a necessidade, interesse e conveniéncia da
administracao.

1.4 - O Regime Juridico a ser adotado para o candidato aprovado e contratado em virtude do
presente Edital serd o Regime Juridico Especial (Lei 2.613/2003) e subsidiariamente ao Regime
Juridico Estatutario Regime Previdenciario — RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social), e
respectivas legislacoes.

2 - DA FUNCAO

2.1 - A selecdo para contratacdo de profissionais, sera realizada para atender, excepcional e
temporariamente, o exercicio de funcdo com exigéncia de formacdo em Nivel Médio: de
Auxiliar de Inspecdo Municipal (para atuacdo na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel de Varzea Grande — SEMMADRYS).

2.2 - A funcéo disponibilizada e o nivel de ensino exigido para seu exercicio, assim como a
jornada de trabalho, remuneracdo e nimero de vagas imediatas, estdo relacionados no Anexo
Il deste edital.

3 - DA JORNADA DE TRABALHO
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3.1 - A jornada de trabalho dos profissionais para o exercicio da fun¢cédo de Auxiliar de Inspec¢éo
Municipal (para atuacédo na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural
Sustentavel de Varzea Grande — SEMMADRS) seré de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

4 - DA REMUNERACAO

4.1 - A remuneracdo dos profissionais contratados seguira a tabela salarial inicial, conforme
estabelece a Lei Complementar Municipal n® 4.730/2021, que dispde sobre a contratacdo
temporéria para a funcdo mencionada.

5 - DAS VAGAS

5.1 — As vagas disponibilizadas para o Processo Seletivo Simplificado constam no Anexo Il
deste Edital.

6 - DAS INSCRICOES

6.1 - As inscrigOes para o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital ocorrerdo a partir
da 00h01min do dia 22/06/2021 até as 23h59min, do dia 18/07/2021, somente atraves do sitio
eletrbénico (site) do Instituto Selecon: www.selecon.org.br, e s6 seréo efetivadas, com a devida
emissdo do comprovante de inscricdo no certame, apdés o pagamento de boleto bancario, cujo
vencimento é o dia 19/07/2021, a ser emitido no site do Instituto Selecon ao final do processo
de inscricdo, sendo o valor da inscricdo de R$ 70,00 (setenta reais).

6.1.1-O candidato podera, no ato da inscricdo, das 00hOOmin, do dia 19/06/2021, até as
23h59min, do dia 21/06/2021, conforme o cronograma, através do site do Instituto Selecon,
solicitar isencdo do valor da inscricdo no certame, desde que se enguadre em uma das
situacdes abaixo previstas:

6.1.2 - Candidato considerado hipossuficiente, de baixa renda, devidamente inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) regulamentado pelo Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, podera, de acordo com a Lei Municipal n°® 4.241, de 03/08/2017,
que alterou o inciso I, do art. 1°, a Lei Municipal n°® 4.136/2016, requerer a isencéo e, no ato da
inscrigcdo, informar obrigatoriamente na Ficha de Inscricdo o Numero de Ildentificagdo
Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, somente no prazo previsto no Cronograma constante
deste Edital (Anexo 1), para a devida analise do pedido pela Coordenacéo do certame.

6.1.3 - Se o candidato estiver desempregado ou perceber até 01 (um) salario minimo, podera,
de acordo com a Lei Municipal n° 4.241, de 03/08/2017, que alterou o inciso Il, do art. 1°, a Lei
Municipal n® 4.136/2016, requerer a isengdo e encaminhar os documentos comprobatorios,
através do sitio eletrbnico do Instituto Selecon www.selecon.org.br, via Upload (envio de
documento(s) digitalizado(s), por meio eletrbnico), somente no prazo previsto no
Cronograma constante deste Edital (Anexo ), para a devida analise do pedido pela
Coordenacéo do certame; ou
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6.1.4 - Se o candidato for doador regular de sangue e/ou doador de medula 6ssea, podera, de
acordo com a Lei Municipal n® 4.136 de 17/03/2016, alterada pela Lei Municipal n® 4.241, de
03/08/2017, requerer a isencao e encaminhar os documentos comprobatorios, através do sitio
eletrénico do Instituto Selecon www.selecon.org.br, via Upload (envio de documento(s)
digitalizado(s), por meio eletrénico), somente no prazo previsto no Cronograma constante
deste Edital (Anexo 1), para a devida analise do pedido pela Coordenacéo do certame.

6.1.5 - Para comprovar as situacdes previstas nos subitens 6.1.3 e 6.1.4 o candidato deve
proceder conforme descrito nos subitens citados, e enviar documentos, através de Upload
(envio de documento(s) digitalizado(s), por meio eletrénico), conforme descritos abaixo,
sob pena de indeferimento do pedido:

a) Candidato desempregado:

- Enviar, via Upload, os documentos abaixo elencados, através do sitio eletrénico
www.selecon.org.br

- Cépia simples do comprovante de inscricdo, com a opc¢éao de situacao de isencao requerida;

- Declaracao de caréncia econdmica, devidamente preenchida e assinada (modelo do Anexo
X), e copia da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
contendo numero, série e foto; e

- Cépia de todas as folhas de contrato de trabalho, que identifiquem a data de admisséo e a
data de demissdo, bem como, a(s) folha(s) subsequente(s) em branco.

b) Candidato que receba até um salario minimo:

- Enviar, via Upload, os documentos abaixo, através do sitio eletrénico www.selecon.org.br:

- Copia simples do comprovante de inscricdo, com a opc¢ao de situacéo de isencdo requerida;

- Declaracao de caréncia econdmica, devidamente preenchida e assinada (modelo do Anexo
X), e copia simples da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, contendo numero, série e foto;

- Copia simples de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiqguem a data de admisséo
e o valor da remuneracédo, bem como a folha subsequente, em branco; e copia simples do
contracheque referente ao més de maio de 2021.

¢) Candidato doador regular de sangue e/ou medula 6ssea:

-Enviar, via Upload, os documentos abaixo, através do sitio eletrbnico (site)
www.selecon.org.br:

- Copia simples do comprovante de inscricdo, com a opc¢éo de situacdo de isencao requerida;

- Documento comprobatorio padronizado de sua condicdo de doador regular de sangue,
expedido por Banco de Sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em que faz
a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doacdes, no periodo de 12 meses anteriores a data
da publicacdo deste Edital;

- Para o doador de medula 6ssea, documento valido comprobatodrio do doador de medula 6ssea
datado de, no minimo, 03 meses antes da data de inscricdo no processo seletivo.
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6.1.5 — Caso o candidato ndo envie toda a documentacao exigida e descrita acima, ou envie
documentacéo irregular ou incompleta, e a solicitacdo de isenc¢ao seja indeferida (verificar o
Resultado Final do pedido de isencdo em data prevista no Cronograma - ANEXO 1), o candidato
deverd retornar a é&rea de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, no site
www.selecon.org.br, imprimir o boleto bancario e quitéd-lo na Rede bancaria, até a data do
vencimento, para efetivar sua inscricdo no certame. Somente desta maneira, o candidato podera

continuar a participar do processo seletivo.

6.1.6 — O candidato deve ficar atento as regras deste edital, antes de se inscrever, e aos
requisitos para participacdo no Processo Seletivo Simplificado, pois a taxa de inscricdo nao sera
devolvida em hipotese alguma, a ndo ser em caso de cancelamento do certame pelo Municipio.

6.2- Caso o candidato seja convocado para a admisséao, apos o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado, e ndo compareca no dia e horario determinados na convocacao, sera
considerado desistente da vaga e eliminado do certame.

6.3 — Ao candidato, pessoa com deficiéncia, é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, desde que o exercicio das atribuicdes da funcdo seja compativel com a deficiéncia

gue possua, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdao Federal; Lei n? 7.853,
de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro 2004.

6.3.1 - Fica estabelecida a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) no percentual
de 5% (cinco por cento) neste Processo Seletivo Simplificado, para as vagas imediatas e
cadastro de reserva a ser formado, conforme descrito na tabela do Anexo II.

6.3.2 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em namero
fracionario superior a 05 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro niUmero inteiro
subsequente.

6.4 - Para garantir o direito do item supracitado, o candidato com deficiéncia, apds efetuada a
inscricdo, devera encaminhar ao Instituto Selecon, através do sitio eletronico do Instituto
Selecon www.selecon.org.br, via Upload (envio de documento(s) digitalizado(s) por meio
de computador), somente no prazo previsto no Cronograma constante deste Edital (Anexo 1),
laudo médico, assinado por profissional habilitado e inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo e o grau, ou nivel da deficiéncia.

6.5 - O candidato com deficiéncia que efetuar a inscricdo com pedido de cota para Pessoa com
Deficiéncia (PCD) e nao enviar o laudo valido, no prazo e na forma supracitada no subitem 6.4,
tera seu pedido indeferido.
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6.6 - Apos o resultado final, o candidato com deficiéncia devera, quando convocado, em dia e
horario determinados, apresentar-se a Equipe Multiprofissional, vinculada & Secretaria Municipal
de Saude, com vistas a obter parecer quanto & andlise do laudo encaminhado e admisséo para
0 exercicio da contratagcdo temporéria pretendida. Caso a deficiéncia ndo seja comprovada pela
Equipe Multiprofissional, ou seja incompativel para o exercicio regular das atribui¢cées da funcéo,
o candidato sera eliminado do certame.

6.7 - O deferimento e efetivagdo da inscricdo implicardo na aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais os candidatos ndo poderdo alegar desconhecimento.

7 - DA DOCUMENTACAO:

7.1 - O candidato deve apresentar toda a documentacao exigida neste Edital, apds o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado, no ato da Convocacéo, sob pena de eliminacdo do
certame, ndo sendo aceita a entrega de documentos posteriormente.

7.2 — No ato da Convocacdo/Admisséo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado,
devera apresentar todos os documentos (original e copia), exigidos no item 13.1 deste certame,
no dia e horario para o qual for convocado, de acordo com o Edital de Convocacdo de
Contratacdo Temporaria — 2021, a ser divulgado posteriormente a data da divulgacao do
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, conforme o Cronograma (Anexo I).

7.3 - Caso o candidato aprovado ndo apresente a documentacao solicitada, no dia e horéario de
sua convocagao para contratacao, estara eliminado do certame.

8 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1 - A Selecéo de que trata este Edital constara de Etapa Unica, conforme descrito abaixo:

8.2 — Etapa Unica: Aplicacdo de prova objetiva de conhecimentos (Basicos e Especificos), de
carater eliminatorio e classificatorio, com 30 questdes objetivas, com 04 alternativas cada,
valendo 10 pontos cada questéao, totalizando 300 pontos;

8.2.1 - Seré considerado classificado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva, ou seja, 150 (cento e cinquenta)
pontos.

8.2.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que nao obtiver o minimo de pontos
exigidos nos termos estabelecidos no item 8.2.1. deste Edital.

8.3 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria e
Formacdo de Cadastro Reserva sera a soma dos pontos obtidos na etapa Unica, com critérios
de desempate elencados neste edital.
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9 - DA PROVA DE CONHECIMENTOS (OBJETIVA)

9.1 - Os candidatos as vagas para funcdo com exigéncia de formacdo em Nivel Médio, de
Auxiliar de Inspecdo Municipal (para atuacdo na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel de Varzea Grande — SEMMADRS), deverdo submeter-se a
uma prova de conhecimentos (Basicos e Especificos), conforme contetdos estabelecidos no
Anexo V1.

9.2 — As provas objetivas serdo aplicadas, no dia 15 de agosto de 2021, conforme horério
abaixo:

- inicio as 9:00h e término as 11h00min, com duracao de 02 (duas) horas;

9.3 - O candidato devera comparecer ao local da prova, com 01 (uma) hora de antecedéncia do
seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, de documento oficial de identificacéo,
contendo fotografia e assinatura, e do Cartdo de Confirmacao de Etapa, a ser impresso no sitio
eletrbnico www.selecon.org.br, na data prevista no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado.

9.4 - O ndo comparecimento no dia da aplicacdo da prova objetiva de conhecimentos, acarretara
a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 - A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatorio e serd composta de 30 (trinta)
questdes de multipla escolha, com quatro alternativas distintas cada, em conformidade com o
Anexo V.

9.5.1 — A distribuicdo das questdes, por disciplinas, a serem cobradas no dia prova estédo
descritas no Anexo IX.

9.6 - O tempo de permanéncia na sala de prova é de, no minimo, 30 (trinta) minutos, sendo que
os trés ultimos candidatos deverao se retirar da sala ao mesmo tempo, assinando o relatorio do
fiscal aplicador.

9.7 - E vedada a entrada de candidato em sala e no local de realizacdo da prova portando
aparelho celular ligado, boné, relégios analdgicos ou digitais e aparelhos eletrénicos etc, assim
como utilizando quaisquer adornos que impecam a visualizagéo de sua face durante a aplicagcéo
da prova.

9.8- A fim de se preservar a seguranca e prevenir-se a ocorréncia de fraudes ao certame, sO
sera permitido ao candidato levar o caderno de questbes da prova a partir de 30min (trinta
minutos) para o seu término e nao sera permitido copiar gabarito, de qualquer forma ou meio, no
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dia da aplicacdo da prova. O gabarito e o caderno das questdes aplicadas no dia da prova serao
divulgados, a partir das 19 horas do dia da aplicacdo, de acordo com o Anexo | do Edital.

10 — DO RESULTADO DA ETAPA UNICA

10.1 — A soma dos pontos nas disciplinas constantes da prova objetiva, resultara no total de
pontos obtidos pelo candidato ndo eliminado, que compora a Classificacdo Final do candidato
no Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

10.2 - Na ocorréncia de empate da pontuacdo obtida entre os candidatos, a decisdo de
desempate para a composicao da Classificacdo Final, dar-se-4 mediante os critérios abaixo, pela
ordem disposta, e de acordo com a fungao:

a) Preferéncia para o candidato idoso ou preferéncia para o candidato de maior idade, dentre
candidatos idosos, conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1°/10/2003 (Estatuto
do ldoso);

b) maior pontuacéo na prova de conhecimentos especificos;

c) maior pontuacdo na prova da disciplina de Portugués;

d) maior pontuacéo na prova da disciplina de Raciocinio Logico e

e) maior idade dentre candidatos n&o idosos.

10.2.1 - Para desempate através da idade dos candidatos podera ser levado em conta, se
necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na certidao de nascimento do candidato.

11 - DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOQOS:

11.1 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados, que
correspondera ao total de pontos obtidos na etapa Unica do certame, sera divulgado na Internet,
no endereco eletrbnico do Instituto Selecon, www.selecon.org.br, no dia 03/09/2021,
obedecendo a ordem de classificacdo, e devera ser publicado no Diario Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado do Mato Grosso e no endereco eletrénico www.varzeagrande.mt.gov.br.

11.2 - Todos os resultados, preliminares e finais, de cada fase, previstos no Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado, serdo passiveis de recurso pelo candidato.

11.3 - O recurso de cada resultado preliminar divulgado devera ser realizado somente através
do endereco eletrbnico www.selecon.org.br e serd julgado no prazo previsto no Cronograma
(Anexo ).

11.4 - O resultado do recurso de cada fase prevista sera divulgado na internet no endereco
eletrbnico www.selecon.org.br , ndo cabendo recurso nesta etapa.

12 - DA CONVOCACAO PARA A ADMISSAO/CONTRATACAO
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12.1 - A convocacgdo dos candidatos aprovados e do cadastro de reserva serd feita seguindo a
ordem de classificacdo geral, através de edital de convocacdo a ser disponibilizado nos site
www.varzeagrande.mt.gov.br, no Diario Oficial Eletrébnico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso, para entrega, obrigatoria, da documentagdo necessaria a Admissdo/Contratacao,
entrega da Carta de Apresentacao e/ou Desisténcia, conforme Anexo VIII. A efetiva contratacdo
sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital,
no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12.2 - Caso o candidato convocado ndo compareca ao ato da Admissdo/Contratacdo, sera
eliminado do certame.

12.3 - O candidato convocado devera se apresentar, impreterivelmente, no dia e horario previstos
para a Admissao/Contratacdo. Nao haverd 22 Chamada de convocagdo para a
Admissdo/Contratacdo, e o candidato que ndo comparecer no dia e horario determinado na
convocacao sera eliminado do certame.

12.4 - O ndo comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido neste
Edital, implicard na imediata convocacao do candidato classificado na sequéncia.

13 - DA CONTRATACAO

13.1 - Para a contratacdo dos profissionais selecionados, com a devida aprovacdo nho
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratacdo Temporaria e Formacao de Cadastro
Reserva, serdo exigidos os seguintes documentos considerando o Disposto na Portaria n°
1350/SAD/2018.

a) 01 (uma) foto 3x4;

b) Copia da Carteira de Identidade ou CNH;

c) Copia do CPF (Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas);

d) Copia do Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Quitacdo Eleitoral; (www.tse.jus.mt);

f) Copia de Certificado de Reservista, para o sexo masculino;

g) Copia da Carteira de Trabalho (ndo possuindo, procurar SINE/VG);

h) Copia do cartdo PIS/PASEP;

i) Copia do Comprovante de Escolaridade;

j) Copia do Registro no Conselho Regional de acordo com a categoria, ou quando for
caso;

k) Comprovante de Residéncia recente, ndo possuindo apresentar Declaracdo de
Residéncia assinada pelo servidor;

[) Copia da Certiddo de Casamento ou da Sentenca Declaratéria de Unido Estavel se
houver;

m) Copia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) do cdnjuge se houver;
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n) Copia da Certiddo de Nascimento dos dependentes menores de 18 (dezoito) anos se
houver,;

0) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) dos filhos;

p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual autenticada no
préprio site (www.timt.jus.br);

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal autenticada no
préprio site (www.timt.jus.br);

r Atestado Médico de Admissao (original);

s) Declaracdo de ndao acumulo de cargos;

t) Declaragcédo de Bens e Valores que constituem seu patrimoénio e dos dependentes;

u) Declaracdo de Parentesco;

v) Declaracao de veracidade dos documentos apresentados;

13.2 - O candidato aprovado e contratado submeter-se-a as regras contidas no Regime Juridico
Estatutario Regime Previdenciario — RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social), e respectivas
legislacoes.

14 - DA RESCISAO

14.1 - Os contratos temporarios, previstos neste Edital, serdo RESCINDIDOS no decorrer do
ano, nas seguintes situacoes:

| — pelo término do prazo contratual,

Il — por iniciativa do contratado;

[Il — por iniciativa do contratante;

IV — pela extincdo ou conclusédo do Convénio ou Termo de Cooperacao Técnica.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1- A fiscalizacdo e acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira
responsabilidade da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural
Sustentavel.

15.2 - A idoneidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil e criminalmente por quaisquer declaracdes falsas, irregularidades ou
ilegalidades que eventualmente forem constatadas.

15.3 - Estédo impedidos de participar deste Processo Seletivo Simplificado servidores publicos
efetivos, ocupantes de cargos na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Rural Sustentavel do Municipio de Varzea Grande e outros 6rgaos publicos, sob pena de
eliminagdo sumaria pela Organizacdo do Concurso no momento em que forem identificados.
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15.4 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital, quando
convocado, de acordo com a ordem de classificacdo e o quadro de vagas, devera comprovar as
seguintes exigéncias necessérias para contratacao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72,
Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n° 19 de 04/06/98,
Art. 3°);

b) estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

¢) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

d) ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

€) nao registrar antecedentes criminais ou, no caso destes ter cumprido integralmente as penas
cominadas;

f) estar plenamente apto, fisica e mentalmente para o exercicio dos cargos, através de
Atestado Médico expedido pela rede publica ou privada,;

g) declaracdo de ndo estar cumprindo sanséo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal e outras que se fizerem necesséarias;
h) possuir os documentos comprobatdrios e requisitos constantes no Anexo |l e apresentar todos
0s documentos previstos no item 12 deste Edital.

15.5 - A prestacdo de informacgéo falsa ou a falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos
eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis, observado o contraditorio e a ampla
defesa.

15.6 - O descumprimento das normas estabelecidas neste Edital implicard na abertura de
processo de Sindicancia junto a Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
vinculada a Secretaria Municipal de Administracéo, para apuracédo dos fatos e constatando as
irregularidades, serdo aplicadas as devidas penalidades.

15.7 — Os contratos temporarios realizados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel terdo a vigéncia de até dois anos, conforme Lei Municipal
Complementar n°® 4.730/2021 e de acordo com a necessidade da administracao publica.

15.8 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora.

15.9 - Este edital entra em vigor na data da sua assinatura com vigéncia conforme previsto na
Lei Municipal n° 2.613/2003.
Registrada, Publicada,

Cumpra-se.

Véarzea Grande/MT, 18 de junho de 2021.

KALIL SARAT BARAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO DA SEMMADRS 01 — 2021/PMVG

OBS: As provas presenciais somente serdo aplicadas na data prevista de 15/08/21, se houver autorizagéo das autoridades sanitarias municipais, conforme decreto municipal

relacionado a pandemia do COVID-19.

DATA
PREVISTA

ATIVIDADE

Horéario Local

LOCAL e/ou Fung¢des Relacionadas

A partir do dia

Divulgagdo Edital e publicagdo em D.O.
Eventuais pedidos de impugnacao ao edital deverado ser

No site do Instituto Selecon www.selelcon.org br, no site do Municipio -
www.varzeagrande.mt.gov.br, no Didrio Oficial Eletrénico do s Municipios do

18/06/2021 encaminhados ao faleconosco@selecon.org.br até o final do estado de mato Grosso e na Secretaria Munidipal de Meio Ambiente e
prazo de inscri¢oes. Desenvolvimento Rural Sustentavel.
A - até 23h59 de .
a Prazo de Inscri¢coes 18/07/2021 No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
18/07/2021
Vencimento do boleto bancdrio com a taxa de inscrigdo (. ~ .
e . Pagamento na Rede Bancdria — Impressao do boleto no site
- Ultimo dia para pagamento do boleto . .
19/07/2021 . ) ) . ] www.selecon.org.br, Posto de Atendimento Presencial —
- Ultimo dia para envio (upload) do laudo médico de cotista
SEMMADRS
PcD
19 a 21/06/2021 Prazo para pedido de isencdo de inscri¢do No site do INSTITUTO SELECON — www.selecon.org.br
30/06/2021 Resultado Preliminar do Pedido de isencdo do valor da a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br

inscricdo

01/07/2021 e

Recurso ao Resultado Preliminar do Pedido de isen¢ao do

No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br

02/07/2021 valor da inscricdo
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Pedido de
09/07/2021 Isencao a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Resultado Final do Pedido de isen¢ao do valor da inscricao
21/07/2021 Resultado Preliminar do Pedido de Cota para PcD a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
22 e23/07/2021 | Recurso ao Resultado Preliminar do Pedido de Cota para PcD No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
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Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Pedido de

28/07/2021 Cota para PCD a partir das 19h No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Resultado Final do Pedido de Cota para PcD

11/08/2021 | Divulgacdo do Cartdo de Confirmacdo de Etapa (CCE), com a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
data, horario e local de prova

15/08/2021 Aplicagao da Prova Objetiva de Conhecimentos das9h as 11h Diversos Locais (verificar no CCl)—www.selecon.org br

15/08/2021 Divulgacgo do gabarito da prova objetiva e dos cadernos de | o 40c19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br

guestdes da prova objetiva aplicada

16 e 17/08/2021

Recurso contra o gabarito da prova objetiva e contra as
questdes da prova aplicada

No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br

Resultado do recurso contra o gabarito da prova objetiva e
das questdes da prova aplicada.

24/08/2021 Divulgacio do gabarito definitivo da prova objetiva aplicada. a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Divulgacdo da imagem do cartdo resposta do candidato.
25/08/2021 Divulgag¢do do Resultado Preliminar da prova objetiva a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
26 e 27/08/2021 | Recurso ao Resultado Preliminar da prova objetiva No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da prova
31/08/2021 objetiva, Resultado Final da prova objetiva e Resultado a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Preliminar do Processo Seletivo
01 e 02/09/2021 | Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
03/09/2021 | Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Processo a partir das 19h | No site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br
Seletivo, Resultado Final do Processo Seletivo
Horario a ser
Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo e divulgado no(s)
A ETRCE Edital(is) de Convocagdo para a Admissdo/Contratacdo dos Edital(is) de Local a ser divulgado no(s) Ediital (is) de Convocagdo paraa Admissdo e
candidatos aprovados, de acordo com a classificacdo obtida Convocacdo para | Contratacdo dos aprovados, conformeinteresse , necessidade e conveniénciada
06/09/2021 . e . . N
no Processo Seletivo Simplificado, conforme interesse, Admissdo e Administracdo Publica

necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica.

Contratacdo dos
aprovados
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ANEXO I

FUNCOES, NIVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERACAO

Total Geral de

N Nivel de Carga Horaria Ampla PCD Vagas + Remuneracéo
Funcéo Ensino a
C Semanal Concorréncia | (5%) | Cadastro de (em R$)
(requisito)
Reserva - CR

Auxiliar de 2.086,50
Inspecéo Médio 44h 57 03 60 + CR + adicional de
Municipal insalubridade
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ANEXO Il

SINTESE DAS ATRIBUICOES BASICAS DA FUNCAO

Funcdao

Atribuicdes Basicas

Auxiliar de
Inspecdo Municipal
(Nivel Médio)

ATRIBUICOES: Auxiliar na realizacdo das atividades de
inspecdo ante mortem e post mortem de animais de abate, em
especial a abertura e preparacdo de visceras e carcagas,
devendo no caso de deteccdo de anormalidade, serem
encaminhadas ao Departamento de Inspecdo Final do
frigorifico, para avaliagdo e posterior destinagdo por Auditor
Fiscal Federal Agropecuério; realizar coleta de dados em
planilha apropriada ou sistema informatizado que vier a ser
disponibilizado visando auxiliar o auditor fiscal federal
agropecuéario nos procedimentos de inspecdo e de
fiscalizacdo Industrial e Sanitaria de produtos de origem

animal.
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ANEXO IV

MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

NOME:

RG SSP/ CPF:

End:

Cidade: Estado:

Telefone n° ( ) Celular ( ) ,

Email:

Declaro, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulacao remunerada,

que:

( ) Nao exerco cargo publico

( ) Exergo: () cargo publico () cargo em comiss&o ( ) funcao
gratificada

Os campos abaixo somente deverdo ser preenchidos no caso do declarante ocupar
outro cargo, emprego ou funcado publica (cargo comissionado):
1 - IDENTIFICACAO DO LOCAL/CARGO

Local: Fone:
Endereco:

Bairro: Cidade:
Cargo/Emprego/Funcéo:

Regime Juridico (estatutario/celetista)

2 — HORARIO DE TRABALHO:

Dia da Semana Horario (entrada e saida)

De 22 a 62 feira

Sabado

Domingo Plantédo

TOTAL DE CARGA HORARIA SEMANAL: ’

Varzea Grande-MT, de de 2021.

(Nome completo)

17



ANEXO V

DO MODELO E PONTUACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

(BASICOS E ESPECIFICOS)

Funcao Tipo de Quant. de Valor das Duracao Total de
& Prova Questbes Questbes ¢ Pontos
Auxiliar de
Insp_egao Objetiva 30 10 (dez) 02 horas 300
Municipal pontos pontos
(Nivel Médio)
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ANEXO VI

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
NiIVEL MEDIO

CONHECIMENTOS BASICOS E ESPECIFICOS

Auxiliar de Inspecao Municipal

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
Lingua Portuguesa

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexo,
operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressoes.
Equivaléncia e transformacao de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacao e
subordinacédo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacédo. Estrutura e formacao
de palavras. Funcdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocacdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.

Raciocinio Légico-Analitico

Operacdes com conjuntos. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo
operacfes com numeros reais e raciocinio sequencial. Conceito de proposicao:
valores logicos das proposicdes. Conectivos e negacdo. Argumentacao légica e
diagramas logicos. Equivaléncias e implicacdes logicas. Quantificadores universal e
existencial. Problemas de contagem: principios aditivo e multiplicativo.

Legislacdo Especifica

Lei Municipal n® 1.164/1991 (Estatuto dos Servidores Municipais do Municipio de
Véarzea Grande-MT))

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Manual de Inspecéo de Carnes — BOVINA

Padronizacdo de Técnicas -Instalagdes e Equipamentos

(da pagina 74 a 100)

Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Secretaria de Defesa Agropecuaria

Departamento de Inspecao de Produtos de Origem Animal

Edig&o: Brasilia, novembro de 2007

Sitito eletrénico para acesso e consulta ao Manual supramencionado:
www.varzeagrande.mt.qov.br
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ANEXO VI
MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECLARACAO DE PARENTESCO

NOME:

RG: SSP/ CPF:

End:

Cidade: Estado:

Telefone n° ( ) Celular ( )

Email:

DECLARO, para os devidos fins estar ciente das consequéncias legais acercada
veracidade de minha informacé&o que:
( ) NAO possuo grau de parentesco com nenhum servidor em atividade na Prefeitura
Municipal de Varzea Grande, seja ele cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau. (Sumula Vinculante n° 13 STF — Constituicdo
Federal de 1988, art. 37, “caput” e Art. 299 do Cddigo Penal).

() SIM, possuo parentesco com o Sr. (a) ,

Exercendo o Cargo , lotado na Secretaria de
, com Grau de parentesco:
Varzea Grande, de de 2021.

(Nome Completo)
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ANEXO VIIi

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, _portador(a) do

CPF-MF n° e do RG n° ,

residente e domiciliado(a) na

no Municipio de Estado

CEPn®° , candidato (a) regularmente selecionado(a)

no Processo Seletivos Simplificado para desempenhar a fungcéao de

nos termos do Edital n° , publicado em
no qual obtive a pontuagcédo necessaria para atuar na , CUja
carga horaria é de , No periodo

venho manifestar minha DESISTENCIA de ser contratado(a) para exercer o
cargo em questéo, e declaro ainda que estou ciente de que esta decisdo descarta
qualquer possibilidade de reconsideracdo da situacdo aqui registrada, restando
inexequivel a transferéncia de lotacdo para outra unidade, exceto por meio de nova
classificacdo regida por processo seletivo distinto, ao tempo em que também registro
minha ciéncia de que o(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) para 0 mesmo cargo
podera ser convocado(a), para a vaga ora liberada.

Varzea Grande/MT, de de 20

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) Diretor (a) Assinatura do (a) Secretério (a) da Unidade
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ANEXO IX

DISTRIBUICAO DAS QUESTOES POR DISCIPLINA (PROVA OBJETIVA)
NIVEL MEDIO

" N2 DE . ~
FUNCAO QUESTGES N2 DE QUESTOES POR DISCIPLINA

10 — Portugués

Auxiliar de 05 - Raciocinio Légico
Inspecao 30
Municipal 05 - Legislacdo
(Nivel Médio)

10 - Conhecimentos Especificos (de acordo com o
Anexo VI)
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ANEXO X

DECLARAGCAO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
MOTIVO DE DESEMPREGO OU CARENCIA ECONOMICA
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CERTAME PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado(a), tendo em vista o disposto na Lei Municipal 4.136 de 17 de
marco de 2016, requer que lhe seja concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, para funcdo na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural Sustentavel do Municipio de Varzea Grande — MT - SEMMADRS/2019, aberto
pelo Edital n2 001/2021/SEMMADRS.

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:
Filiagao: Estado Civil:
Data de Nascimento:
RG Ne: CPF:
Endereco Residencial:
Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial:
Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

2. DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA:

NOME FONTE PAGADORA PARENTESCO SALARIO MENSAL

Obs: Indicar o préprio candidato e o cOnjuge, pai, mae, avo, avo, tios, irmaos, filhos, netos etc.

O(a) candidato(a) declara, sob as penas da lei (responsabilidade civil e criminal) e da perda dos direitos
decorrentes da sua inscricdo, serem verdadeiras as informagdes, os dados e os documentos
apresentados prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados
pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Em de de 2021

Assinatura do(a) Candidato(a)
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~ ANEXOXI
MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECLARACAO DE BENS
NOME:
RG: SSP/ CPF:
End:
Cidade: Estado:
Telefone n®( ) Celular ( ) ,
Email:

DECLARO para os devidos fins que até a presente data 0 meu patrimonio &

constituido pelos bens arrolados a seguir:

Discriminagao Valor (R$)
Atualizado até 31/Dez/2020

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Varzea Grande, de de 2021.

(Nome completo)
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ANEXO Xl

MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECLARACAO DE VERACIDADE DE INFORMACAO E DOCUMENTOS

NOME:

RG: SSP/ CPF:

End:

Cidade: Estado:

Telefone n° ( ) Celular ( ) ,

Email:

Declaro serem auténticos e verdadeiros todas a informacfes e documentos
apresentados para admissdo mediante Contrato Temporario diante de
necessidade temporéaria por excepcional interesse publico da Prefeitura
Municipal de Varzea Grande — MT, sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa.

Varzea Grande/MT, de de 2021.

(Nome completo)
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